PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

z Biznes i zarzadzanie
w Zespole Szkol Lesnych w Zagnansku

Nauczyciel Jolanta Grudniewska

(obowigzujgce od 2 wrzesnia 2024 roku)

I.  Podstawa prawna.
Przedmiotowe ocenianie zostato opracowane na podstawie:

1. Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. p0z.2230 ze zm.))

2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. Z 2023 r. poz. 900).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych (tekst jedn.: Dz. U.
z 2023 r., p0z.2572)

4. Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasada udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1
placéwkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591 z pdzn. zm.)

5. Statut szkoly- Ocenienie wewnatrzszkolne
6. Programu nauczania ,,Krok w biznes i zarzadzanie”

Il.  Cele oceniania osiagnie¢ uczniow na podstawach przedsi¢biorczosci:
Celem oceniania jest zdobywanie informacji o postgpach ucznia w zakresie:
e wiedzy i zrozumienia kluczowych poje¢ oraz umiejetnosci ich praktycznego,

I11.  Wymagania edukacyjne z podstaw przedsiebiorczosci

Ucznia obowigzuje:

e opanowanie wiadomosci 1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych
zZ biznesu i zarzadzania na poziomie podstawowym opisanych w podstawie programowej,

e W stosunku do ucznia posiadajgcego pisemng opini¢ poradni psychologiczno -
pedagogicznej zawierajacg informacj¢ o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub
deficytach rozwojowych uniemozliwiajacych sprostanie wymaganiom edukacyjnym,
stosuje si¢ nastgpujace kryteria w ocenie:

e nauczyciel bierze pod uwage i stosuje si¢ do zalecen poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

IV.  Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow i gromadzenia informacji
Zgodnie z OW {zawarte w Statucie szkoty} ocenianie ucznia odbywa si¢ systematycznie
W ciaggu catego roku szkolnego.

Na oceny z waga 1 skladajg sie:

oceny ze sprawdziandéw lub testow

oceny z aktywnosci,

oceny z referatdow wygloszonych na lekcji

oceny z krotkiej odpowiedzi ( obejmujgcych do 3 jednostek lekcyjnych),
oceny z prac domowych.



f)

9)

4)

5)

Prowadzenie zeszytu i posiadanie podrecznika na lekcjach jest obowigzkowe.
Sprawdziany, odpowiedzi ustne sg obowigzkowe.

Zasady pisania i poprawy sprawdzianow

Termin sprawdzianu musi by¢ zapowiedziany i zapisany w dzienniku elektronicznym z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Uczen, ktory nie napisat sprawdzianu w terminie ustalonym przez nauczyciela jest
zobowigzany napisa¢ go na najblizszej lekcji, od dnia powrotu do szkoty (w szczegdlnych
przypadkach nauczyciel ustala termin sprawdzianu).

Uczen, ktory opuscit sprawdzian z przyczyn nieusprawiedliwionych, otrzymuje oceng
niedostateczng.

Stwierdzenie niesamodzielnej pracy podczas pisania sprawdzianu jest rownoznaczne

z uzyskaniem oceny niedostatecznej

Uczen, ktory jest na zwolnieniu lekarskim lub jest nieobecny na lekcjach z przyczyn
nieusprawiedliwionych nie moze w tym dniu przystgpi¢ do poprawy sprawdzianu.

Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu, przy czym obydwie
otrzymane oceny liczone s do $redniej wazone;.

Uczeh moze raz w semestrze poprawi¢ sprawdzian wagi 1, gdy uzyskat ocen¢ niedostateczna,
warunkiem przystapienia do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu jest posiadanie
przez ucznia uzupelnionego zeszytu (notatki, prace domowe, karty pracy).

Uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania do lekcji w semestrze zgltoszonego po
sprawdzeniu listy obecnosci . Nieprzygotowanie obejmuje: odpowiedz, prace domowa, brak
zeszytu .

Uczen, nawet gdy zglosit nieprzygotowanie do lekcji, jest zobowigzany do aktywnosci
w czasie lekcji ( notowania w zeszycie, aktywnego stuchania).

W stosunku do ucznia posiadajgcego pisemng opini¢ poradni psychologiczno -pedagogicznej
zawierajacg informacje o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub deficytach rozwojowych
uniemozliwiajgcych sprostanie wymaganiom edukacyjnym, wymagania edukacyjne beda dostosowane
do indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie aktualnej opinii.

Zasady oceniania uczniow z dysleksja rozwojowa:

- prace pisemne oceniane beda przede wszystkim na podstawie tresci

- nie bedzie oceniana graficzna strona pracy

- przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej, uwzgledniane beda wypowiedzi

ustne, a przy pracach pisemnych nacisk begdzie potozony na ich warto$¢ merytoryczng

- sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci ucznia moze odbywac si¢ w indywidualny, dogodny
dla ucznia sposob, zalecany na podstawie zasad postepowania z uczniem z dysleksjg

Oceniajac ucznia, a wiec okreslajac poziom jego wiedzy i umiejetnosci, informujemy go, jaka czgsé
wymagan spehit (co zrobil dobrze, a co Zle, w jaki sposéb moze poprawi¢ oceng oraz jak ma dalej

pracowac).



V.

Zasady i procedury oceniania uczniow
e Oceny $rodroczne i roczne ustala si¢ na podstawie podsumowania osiggnigé i
postepow edukacyjnych ucznia, przy czym Srednia wazona jest narzedziem pomagajacym
nauczycielowi w ustaleniu tej oceny;

Przyktadowa tabela weryfikacji skali ocen $redniej wazonej z ocen biezacych:

Skala ocen
1  (niedostateczny) 0,00-1,70
2  (dopuszczajacy) 1,71-2,70
3 (dostateczny) 2,71 - 3,60
4 (dobry) 3,61 -4,50
5  (bardzo dobry) 4,51 -5,30
6 (celujacy) 5,31-6,00

Proponuje si¢ sprawdzanie stopnia spetnienia wymagan, uwzgledniajace m.in.:

a. w wypowiedzi ustnej: precyzje wypowiedzi, poprawno$¢ jezykowa, poprawnosé
merytoryczng, wyczerpanie zagadnienia, puent¢ wypowiedzi;

b. w sprawdzianach pisemnych: poprawno$¢ rozwigzania zadania, logiczno$¢ wypowiedzi,
poprawnos¢ zastosowanej metody do rozwigzania zadania, zgodno$¢ odpowiedzi z pytaniem;

C. podczas pracy w grupie — m.in. podzial pracy zgodny z potrzebami uczniéw, sposoby
podejmowania decyzji, wspoldziatanie w grupie, postawe podczas pracy, form¢ prezentacji
wynikow pracy.

3. Egzaminy klasyfikacyjny i poprawkowy

1)Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej.

W czgsci pisemnej uczen rozwiazuje przygotowane przez nauczyciela zadania.

W czesci ustnej egzaminu klasyfikacyjnego uczen odpowiada na pytania przygotowane przez
nauczyciela.

2)Egzamin poprawkowy roczny przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej, uczen ma
obowigzek wykaza¢ si¢ znajomosciag podstawowych umiejgtnosci oraz zagadnien omawianych na
lekcjach.

4. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny .

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko

w przypadku gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie,
0 ktora sig¢ ubiega, lub jest od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

o frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwalej
choroby);

e usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;

e przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow 1 prac
pisemnych;

e uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna)

e skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji



indywidualnych.

Wszelkie nieujete w Przedmiotowym Ocenianiu zagadnienia regulowane sa w  Ocenianiu
Wewnatrzszkolnym zawartym w Statucie Szkoly.

Opracowata:
Jolanta Grudniewska



